Ljésmedrafélag Islands {}

LANDSPITALI

Stofnanasamningur
milli Liosmaedrafélags islands og Landspitala um forsendur rédunar starfa
Samkomulag petta byggir 4 kjarasamningi fjarmalaradherra f.h. rikissj6ds annars vegar

og Liosmaedrafélags islands hins vegar

1. Gildissvid
Stofnanasamningur pessi neer til allra ljosmaedra a Landspitala sem starfa og njota radningarkjara
samkvaemt gildandi kjarasamningi Ljésmaedrafélags Islands og fjarmalaradherra f.h. rikissj6ds.

2. Markmid
Markmid pessa samkomulags er ad LSH 6dlist aukna moguleika til ad haga starfsmannamalum
sinum & pann veg sem kemur sér best a8 hverjum tima. Samkomulaginu er pvi stlad ad auka
sveigjanleika med pvi ad draga ur takmoérkunum i midlaegum kjarasamningum.
Markmid adila er ad samningur pessi stydji vid framsaekna mannaudsstefnu par sem m.a. er tekid
tillit til jafnréttis- og fjolskyldusjonarmida. Auk pess ad studla ad auknu gagnseaei og hlutleegni i
launadkvoérdunum og draga med peim haetti Ur éutskyrdum launamun kynjanna. Fj6lgad verdi
Urreedum til ad umbuna starfsménnum og bregdast vid margbreytilegum adstaedum med fleiri
moguleikum til launasetningar, t.d. med pvi ad arangurstengja hluta launanna.

3. Framkvaemd rédunar og mats
Vid framkvaemd & samningi pessum skal byggt & grunnforsendum kjarasamnings og horft til
stadsetningar starfa i skipuriti stofnunarinnar, edlis starfa, dbyrgdar og umfangs. Mida skal vid ad
um sé ad raeda vidvarandi /stodugt verksvid. R6dun skal byggd a hlutleegum meelikvordum eftir
pvi sem unnt er.

4. Starfaflokkun og rédun, sbr. fylgiskjal 1:
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Framangreind rodun byggir a haefni/reynslu ljosmodur auk dbyrgdarlysingar starfs og stodu starfs
i skipuriti. Starfsaldursvidmio taka mid af reglum starfspréunarkerfis l[jdsmaedra 4 Landspitala og
midast vid fagreynslu. Metinn er starfsaldur utan Landspitala i starfi ljdsmdédur gegn
starfsvottordi.

Nanari lysingar og skilgreiningar a starfaflokkun pessari er ad finna i fylgiskjali 1, med samningi
pessum.
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Vegna breytinga og préunar a starfssvidi ljosmaedra eda starfsemi LSH geta ordid til ny storf sem
ekki falla ad starfaflokkun pessari sem parf ad rada sérstaklega. Leidi ny storf eda starfsemi til pess
ad forsendur pessa samnings teljist brostnar eda breyttar fra pvi sem nu er, skal samstarfsnefnd
LSH og LMFi taka afstédu til breytinga 4 rédunarreglum.

Gaeta skal samraemis pegar storfum/starfsménnum @ mismunandi einingum Landspitala er radad.
Akvérdun, sem tekin er um hvada paettir hafa ahrif 4 laun og med hvada heetti skal skodast sem
fordeemi gagnvart 6drum starfsmoénnum, svo tryggt verdi ad peir njéti jafnraedis.
Vid sérfreedinga i ljdsmodurfreedum, adstodardeildarstjora og deildarstjéra er samid sérstaklega
og taka skal mid af sambeaerilegum storfum annarra stétta innan stofnunarinnar.

Til viobétar vid grunnrédun skal taka mid af personubundnum pattum i starfi, sbr. ndnar gr. 5 hér
a eftir.

. Persénubundnir paettir til akvordunar um vidbotarpeetti

Mat 4 menntun umfram grunnkréfu starfs
Vidboétarnam, sja nanar fylgiskjal 2 (hamark 6 prep)
Vidboétarmenntun - ad lagmarki

30 ECTS einingar eda 180 kennslustundir ....................... 1 prep
60 ECTS einingar eda 360 kennslustundir ....................... 2 prep
Meistaraprof (90-120 ECTS einingar) ...eeeecvveeeceveeeeneen. 4 prep
DOKLOISPIOf ...ooeeiieeeeee et e 6 prep

Samkvaemt pessu getur ljosmaédir haekkad um allt ad 6 alagsprep til vidbotar vid grunnrédun starfs,
vegna vidbdétarnams sem er umfram grunnkréfu starfs, sbr. ndnar skilyrdi mats samkvaemt fylgiskjali
2.

Ljosmédir sem hefur aunnid sér haekkun, vegna persénub. patta o.fl., ofan & grunnlaunatélu
launafokks sem er umfram 8 dlagsprep feerist i naestu launatélu i naesta launaflokki fyrir ofan.

. Naeturvinna

Sé gert rad fyrir ad 50% af fullu starfi eda meira sé unnid ad naeturlagi, p.e. 4 timabilinu 23:00 til 08:00,
skal pess sérstaklega getid i starfslysingu og radningarsamningi (eda breytingatilkynningu) vid
viokomandi starfsmann. Ef gert er rad fyrir ad 50-59% af fullu starfi sé unnid a pennan hatt greidist
alag sem nemur fjérum prepum. Sé hins vegar gert rad fyrir ad 60% eda meira af fullu starfi sé unnid
ad naeturlagi greidast fimm prep.

. Helgun
Starfsmadur i 100% starfshlutfalli skal fa greitt 1 prep vegna helgunar.

. Réttur til endurmats a rodun

Ljdsmoédir & rétt 4 ad fara fram & pad vid yfirmann sinn ad rédun starfs verdi metin med tilliti til
starfslysinga i kjolfar samnings pessa og sidan allt ad einu sinni & ari. Vid slikt mat skal taka tillit til
breytinga 3 starfinu og starfssvidi fra pvi ad pad var metid sidast.

Heimilt er [jésmddur ad leita dlits viokomandi framkveemdastjéra svids sé hun ekki satt vid nidurstédu
mats yfirmanns.

Agreiningsmalum skal skotid til samstarfsnefndar, sbr. 11. kafla kjarasamnings.
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9. Gildistaka
Samningur pessi gildir frd og med 1. febrdar 2024.

Reykjavik, 06.02 2024

f.h. Landspitala f.h. Ljosmaedrafélags islands
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Fylgiskjal 1
Starfaflokkun

Vid akvordun um rodun starfa innan pess svigrims sem um er ad reeda skal taka tillit til stadsetningar
starfs i skipuriti, edlis starfsins, abyrgdar og umfangs og mida vid ad um sé ad raeda vidvarandi
/stodugt verksvid.

Ndanar um starfaflokkun sbr. gr. 4

Liésmoadir C: Er feer i starfi. Stjornar, akvedur, skipuleggur og framkvaemir starf sitt og pau
verkefni sem pvi fylgja. Skipuleggur og veitir freedslu, auk pess ad leidbeina
samstarfsmonnum og nemum. Tekur virkan patt i préun fags a sinni einingu
og er patttakandi i geedastarfi. Hefur umsjén med starfsst6d/deild utan
dagvinnutima par sem pad a vid. Skipuleggur storf annarra starfsmanna og
utdeilir verkefnum. Skipuleggur og veitir fraedslu til sjuklinga/skjélstaedinga og
adstandenda.

Liésmédir D: Er mjog vel feer i starfi. Skipuleggur kennslu nemenda og leidbeinir starfsfélki

og nemum. Er fulltrdi deildar, svids eda stofnunar i stjiornum, nefndum og
radum sem vinna ad malefnum skjdlstaedinga og sjukrahussins.
Ljosmédir er stadgengill yfirmanns ad stadaldri og ber 4samt honum 3abyrgd a
verkefnum er lata ad skipulagi og stjérnun deildar/einingar i samvinnu vid
deildarstjéra. Tekur virkan patt i proun skipulags og stjérnun deildar/einingar.
Ljésmadir innleidir nyjungar & sinu fagsvidi, er leidandi i geedastarfi, og ber
abyrgd 4 faglegri préun & sinu fagsvidi. ba tekur ljosmadir patt i rannséknum
og er radgefandi um kliniska medferd / faglega Urlausn mala.

Liésmodir E: Sérfraedingur i tiltekinni fraedigrein & fagsvidi starfs og hefur ad 6llu jofnu
meistaraprof. Innleidir nyjungar, styrir geedastarfi og rannsdknarvinnu 3
einingu | samradi vié yfirmann. Stjornar og skipuleggur starfsemi/
pjénustu/medferd i samraemi vid syn og stefnu LSH. Metur drangur i starfsemi.
Er radgefandi vardandi sérhaefda medferd. Skipuleggur kennslu & sérsvidi sinu.
Ber abyrgd a proun fagsins/ pjonustunnar/ medferdarinnar sem veitt er 4 deild,
svidi eda stofnun i samradi vid yfirmann. Styrir gaedastarfi og rannsdknarvinnu
a deild, svidi eda stofnun i samradi vid yfirmann. Er leidandi i gagnreyndum
starfshattum og innleidir nyjungar i medferd/pjonustu/fagi.

Sérfr.starf: Starf samkveemt sérstakri starfslysingu par sem gerd er krafa um sérfraedileyfi
i vidkomandi fraedigrein a fagsvidi starfs. Viokomandi ljosma&dir hefur meistara-
eda doktorsnam ad baki og skal hafa leyfi raé6uneytis til ad kalla sig sérfraeding
i viokomandi freedigrein. Nanari skilgreiningu starfs er ad finna i starfslysingu.
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Fylgiskjal 2
Vinnureglur samstarfsnefndar vardandi
mat a viobétarmenntun

Vidbétarnam/-menntun — hamark 6 prep

Viddtarnam/vidbotarmenntun sem kemur til mats hér telst eingdngu pad nam sem ekki var
forsenda pess ad vidkomandi starfsmadur 6d8ladist gildandi starfsréttindi sin sem |jésmadir.

e Vidbétarmenntun / Diplémapréf! — Lijosmodir sem hefur aflad sér vidbotarmenntunar sem
nytist i viokomandi starfi og er sem nemur 30 ECTS eda 180 kennslustundum (sbr. reglur
namsmatsnefndar, sja békun 1) haekkar um eitt prep. Ljosmédir sem hefur aflad sér sem
nemur 60 ECTS eda 360 kennslustundum haekkar um eitt prep til vidbétar. Himarkshakkun
vegna vidbdétarmenntunar eru tvo prep. Namid er umfram grunnkréfur um menntun samkv.
starfslysingu viokomandi starfs.

o Meistaraprof — Ljosmodir med meistaraprof (60 ECTS einingar) til vidbotar vid kandidatsprof

i ljdsmddurfreedum haekkar um sem nemur 2 prepum vegna meistaraprofs.
Meistaraprof til viobotar vid grunnkrofur starfs (90-120 ECTS einingar) veitir haekkun sem
nemur 4 prepum ef vidkomandi vidbdtarnam nytist i starfi. Launahakkun vegna annarrar
viobdétarmenntunar kemur ekki til vidbotar vid launahakkun vegna meistarapréfs. Hafi
ljdsmddir verid buin ad avinna sér hakkun vegna vidbdétarnams pa er hakkunin vegna
meistaraprofs tvo til prju prep eins og vid 8. Hdmarkshaekkun vid mat & meistaraproéfi eru
fidgur prep.

o Doktorspréf - Ljosmddir med doktorsprof i sinu fagi heekkar sem nemur 6 prepum ef
viokomandi vidbdétarnam nytist i starfi. Meistarapréf og vidbdotarmenntun telst innifalié |
doktorspréfi. Haekkun vegna meistaraprofs o.fl. sem ad framan greinir kemur pvi ekki til
vidbdtar vid haekkun vegna doktorsproéfs. Hafi starfsmadur verid buinn ad fa haekkun vegna
meistaraprofs haekkar hann um tvo prep vid pad ad ljuka doktorsprofi.

Framkvaemd / gogn

begar sétt er um mat 8 vidbotarnami eda annarri vidbétarmenntun:

a. Starfsmadur skrair i Oracle-sjalfsafgreidslu starfsmanns upplysingar um namskeid par
sem fram kemur heiti namskeids, timafjoldi, dagsetningar og fl. Afrit af skjali sem sannar
patttdku parf ad fylgja med.

b. Yfirmadur tekur afstédu til pess hvort namskeid/menntun nytist i starfi.

Ef um er ad raeda patttoku i ndmskeidi: sundurlidun & fyrirlestrum, umradum og 66ru
namsefni og lengd.

d. Nam sem sérstaklega er xtlad vidkomandi fagadila hja vidurkenndri stofnun og gefur
akvedinn fjolda hdskélaeininga er metid af yfirmanni.

e. Umframeiningar parf ad skoda sérstaklega. Meta parf hvad er skylda, hvad
framhaldseiningar og hvad nytist i starfinu.

! Lagmarks kennslustundafj6ldi sem metinn er eru 4 stundir eda 0,66 ECTS einingar.
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Békun 1
Namsmatsnefnd
Nefnd, skipud einum fulltrda ljésmaedra og einum fulltrda spitalans hefur umsjon med og gerir
tilldgur um mat @ namskeidum og 606ru nami sem nytist ljosmaedrum i starfi sbr. grein 5 i
stofnanasamningi.

Békun 2

Fyrirvari
pann 14. agust 2015 kvad gerdardémur upp Urskurd i kjaradeilu 18 adildarfélaga BHM annars vegar
og fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjéds hins vegar. | 2. gr. Urskurdarorda gerdardéms um
launahaekkanir er kvedid @ um hvernig laun skv. grein 1.1.1 i kjarasamningi skuli haekka a peim
framlengda gildistima kjarasamnings sem gerdarddmur dkvad. bar kemur m.a. fram ad pann 1. juni
2016 fari 1,65% ,, Til utfeerslu menntunarakveaeda, sbr. 5. gr. pessa urskurdar, eftir pvi sem porf krefur
og eftir atvikum annarra patta i stofnanasamningum.”
[ 5. gr. drskurdarins er ad finna nanari Utlistun & pvi med hvada heetti meta skuli menntun i
stofnanasamningum. Adilar gerdardéms, p.e. fjarmala- og efnahagsrdduneytid annars vegar og BHM
og adildarfélog pess hins vegar, eru ekki sammala um tulkun a dkvaedum gerdardéms um mat 4
menntun.
Pann 29. april 2016 sendi fjarmdla- og efnahagsraduneytid leidbeiningar til stofnana um utfeerslu
menntunarakvaedis Urskurdar gerdardoms. BHM sendi raduneytinu, radherra og forstédumonnum
stofnana athugasemdir sinar pann 18. mai 2016 par sem aréttad var ad adilar veeru 6sammala um
tulkun pessa mikilveega dkvadis.
Oljést er hvenaer nidurstada faest i agreining adila og pa hver hin verdur. Ekki er haegt ad Gtiloka ad
bad komi i hlut Félagsdoms ad leysa ur pessum agreiningi. bar til slik nidurstada faest eda samkomulag
naest med adilum er ljést ad mida verdur mat 8 menntun i stofnanasamningi pessum vid leidbeiningar
fijarmala- og efnahagsraduneytisins fra 29. april 2016. Ljésmaedrafélag islands sampykkir
stofnanasamning pennan med peim fyrirvara ad komi til pess ad tulkun a dkveedum gerdarddms verdi
sidar med 6drum heaetti en skv. fyrrnefndum leidbeiningum, eigi sér stad afturvirk leidrétting i
samraemi vid pa talkun.




f.h. Landspitala
Gunnar Helgason

Undirritad af:

Gunnar Helgason
1805764369

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:04:17
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93

o

f.h. Landspitala
Oddur Gunnarsson

Undirritad af:

Oddur Gunnarsson
0812574779

Dags: 14.02.2024
Timi: 12:35:47
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93
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f.h. Lioésmaedrafélags islands
Unnur Berglind Fridriksdéttir

Undirritad af:

Unnur Berglind
Fridriksdottir
0404684479

Dags: 14.02.2024
Timi: 13:55:25
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93

f.h. Ljésmaedrafélags islands
Hildur Holgersdottir

Undirritad af:

Hildur Holgersdéttir
3103932589

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:34:44
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bfo3

Q

Stella Ingigerdur Steinpérsdottir

Undirritad af:

Stella | Steinpdrsdottir
2510744969

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:32:17
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bfo3
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Undirritunarsida

f.h. Landspitala
Atli Atlason

Undirritad af:

Atli Atlason
0810664429

Dags: 14.02.2024
Timi: 13:03:28
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93
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f.h. Landspitala
Frida Bjorg Leifsdottir

Undirritad af:

Frida Bjorg Leifsdottir
0511774609

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:08:13
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93
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f.h. Lijoésmaedrafélags islands
Edda Sveinsdottir

Undirritad af:

Edda Sveinsdottir
0707715869

Dags: 15.02.2024
Timi: 16:46:11
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93

©

f.h. Ljosmaedrafélags islands
Kristin Halfdanardottir

Undirritad af:

Kristin Halfdanardéttir
1109942579

Dags: 14.02.2024
Timi: 16:31:05
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 81db5704-
b717-4100-a144-
bc73ec86bf93

o



Fundargerd

Samstarfsnefnd Ljosmaedrafélags islands og Landspitala.

Dags: 29.01.2024

Fundaradilar:

F.h. Liosmaedrafélags [slands: Unnur B Fridriksdéttir, Edda Sveinsdéttir, Hildur Holgeirsdéttir, Kristin
Halfdanardottir, Stella Steinpdrsdottir

F.h. Landspitala: Atli Atlason, Frida Bjorg Leifsdéttir, Gunnar Helgason

1. Nytt starfsprounarkeri ljdsmadra a Landspitala

Landspitali hefur dkvedid ad endurskoda starfspréunarkerfi Ljdsmaedra 4 Landspita. Eldra kerfi
var utbuid i kjolfar gerdardéms arid 2018.

Megin breytingar 4 starfsprounarkerfinu eru eftirfarandi

1. Tekid verdi upp prep fyrir 100% starfshlutfall likt og er i stofnanasamningi Landspitala vid
Félag islenskra hjukrunarfraedinga.
2. Ljésmaedur fai metna starfsreynslu sem hjukrunarfraedingar og fari pa i starfsheiti i samraemi
vio starfsaldur.
3. Teknar verdi upp nyjar vidmidunarreglur um launarédun ljosmaedra sem ad grunni til eru peaer
somu og gilda um launarédun hjukrunarfraedinga.
4. Tekin verda upp starfsheiti C1- C4 og D1-D4 og E1-E2 i stad C, D og E. Starfsheiti verda
stofnud i Orra og verdur fastur grunnlaunaflokkur og grunnlaunaprep fyrir hvert starfsheiti.
5. Ollum starfandi ljdsmaedrum verdi endurradad skv. nyjum reglum. Ny rédun gildi fra 1.
februar 2024.
6. Mat 4 vidbdtarmenntun verdi skyrd par sem greidd verdi ad hamarki 2 prep fyrir
meistaranam par sem einingar Ut fyrra profi sem [jésmadir eru nyttar.
7. Otilgreind prep fyrir mat 4 fyrra starfi sem hjukrunarfraeedingur fer upp 4 méti haekkun 4
launarédun
8. Rodun sérhaefdra ljdsmaedra sem sinna sdnarpjonustu @ Landspitala verdi skyrd 4 pann hatt
ad peer radist sem ljosmaedur E1.
9. Engin ljdsma&d6ir mun laekka i launum vid breytingu 4 starfspréunarkerfinu.
10. Umsjén og umsysla med launardédun ljésmaedra verdur a hendi kjaradeildar i samvinnu vid
mannaudsstjora kvenna- og barnasvids og yfirljdsmaedur a kvenna- og barnasvidi.
Launaflokkur og prep
., ., .| Samanlagdur .. ., Samanlagdur
Timi i prepi i man fisldi Timi i prepi i fioldi
Starfslysing | Grunn-| Vidbétar | Meistara <50% " J. .. | mdn50%-100% " l_ L Feersla a milli prepa
" B i stodugildisman. stodugildisman.
rédun nam nam starfshlutfall . L, starfshlutfall . L.
hjfr. + ljésm hjfr. +1josm
Notad fyrir nyatskrifadar |jésmae dur
Cl| 110 111 112 24 , . . . .
sem utskrifast an meistaraprofs
;;- C2| 120 121 122 24 ad 72man 12 ad 36 man
§': C3| 121 122 123 24 73-96 man 12 37-48 man
ca| 122 123 124 24 97-120 man 12 49-60 man Umsokn
m D1| 132 133 134 24 121-144 man 12 61-72 man
3
"g D2| 141 142 143 24 145-168 man 12 73-84 man
g D3| 142 143 144 24 169-192 man 12 85-96 man
2 D4 152 153 154 24 >193 man 12 >97 man Umsdékn
g E. - |El| 162 163 164
’5; ﬁ' % Sérrodun t.d sérfraedileyfi,fosturgreining
e 2 E2| 172 | 173 174

29.01.2024



Ekki verdur gerd breyting a launarédun eda starfsheitum i stofnanasamningi. Lagt er til ad breyting
gildi fra 1. febrdar 2024. Gert hefur verid kostnadarmat par sem 6llum starfandi ljésmadrum er radad
skv. ofangreindri toflu.

Aztladur kostnadur fyrir haekkun & heildarlaunum er um 4 milljénir 4 manudi eda 48 milljénir & ari an
launatengdra gjalda. Med launatengdum gjoldum er kostnadurinn um 58 milljénir.

2. Nyr stofnanasamningur milli Landspitala og Ljosmaedrafélags islands.
e Stofnanasamningur verdur endurskodadur med breyttum dkvaedum um

o Stafaflokkun

o Ad starfsaldursvidmid taki mid af reglum starfspréunarkerfis ljésmaedra 4 Landspitala
og midast vid fagreynslu. Metinn er starfsaldur utan Landspitala i starfi [jésmddur
gegn starfsvottordi.
Einingarfjolda a bak vid meistarapréf
Helgun fyrir 100% starf.

e Nyr stofnanasamningur verdur sendur til samstarfsnefndar ljésmaedra til undirritunar.

o Stefnter ad pviad rodun ljésmaedra vegna nyrra reglna og nys stofnanasamnings verdi lokid
fyrir lok februar og komi til dtborgunar 1. mars 2024.

Fleira ekki tekid fyrir — fundi slitid.

f.h. Landspitala f.h. Ljosmaedrafélags islands

29.01.2024



f.h. Landspitala
Gunnar Helgason

Undirritad af:

Gunnar Helgason
1805764369

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:04:55
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

Q

f.h. Landspitala
Oddur Gunnarsson

Undirritad af:

Oddur Gunnarsson
0812574779

Dags: 14.02.2024
Timi: 12:36:28
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

Q

f.h. Ljésmaedrafélags islands
Unnur Berglind Fridriksdéttir

Undirritad af:

Unnur Berglind
Fridriksdottir
0404684479

Dags: 14.02.2024
Timi: 13:58:41
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

f.h. Ljésmaedrafélags islands
Hildur Holgersdottir

Undirritad af:

Hildur Holgersdottir
3103932589

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:35:25
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

Q

Stella Ingigerdur Steinpdrsdottir

Undirritad af:

Stella | Steinporsdéttir
2510744969

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:32:56
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

Q

Undirritunarsida

f.h. Landspitala
Atli Atlason

Undirritad af:

Atli Atlason
0810664429

Dags: 14.02.2024
Timi: 13:02:10
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

Q

f.h. Landspitala
Frida Bjorg Leifsdottir

Undirritad af:

Frida Bjorg Leifsdottir
0511774609

Dags: 14.02.2024
Timi: 11:08:44
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

Q

f.h. Ljésmaedrafélags Islands
Edda Sveinsdéttir

Undirritad af:

Edda Sveinsdéttir
0707715869

Dags: 15.02.2024
Timi: 16:47:07
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

o

f.h. Ljésmaedrafélags Islands
Kristin Halfdanardéttir

Undirritad af:

Kristin Halfdanardéttir
1109942579

Dags: 14.02.2024
Timi: 16:29:32
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 68383e37-
0c3b-4742-be26-
93bb0bb829b3

o



