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LANDSPITALI

Stofnanasamningur
milli Ljidsmaedrafélags islands og Landspitala um forsendur rodunar starfa
Samkomulag petta byggir 4 kjarasamningi fjarmalaradherra f.h. rikissjods annars vegar

og Ljésmaedrafélags islands hins vegar

1. Gildissvid
Stofnanasamningur pessi neer til allra ljosmaedra 4 Landspitala sem starfa og njota radningarkjara
samkvaemt gildandi kjarasamningi Liésmaedrafélags islands og fjarmalaradherra f.h. rikissjéds.

2. Markmio
Markmid pessa samkomulags er ad LSH 60list aukna moéguleika til ad haga starfsmannamalum
sinum 4 pann veg sem kemur sér best 4 hverjum tima. Samkomulaginu er pvi stlad ad auka
sveigjanleika med pvi ad draga ur takmorkunum i midlaegum kjarasamningum.
Markmid adila er ad samningur pessi stydji vid framsaekna mannaudsstefnu par sem m.a. er tekid
tillit til jafnréttis- og fjolskyldusjénarmida. Auk pess ad studla ad auknu gagnseaei og hlutlaegni i
launadkvordunum og draga med peim haetti Ur dutskyrdum launamun kynjanna. Fjolgad verdi
Urraedum til ad umbuna starfsménnum og bregdast vié margbreytilegum adstzedum med fleiri
moguleikum til launasetningar, t.d. med pvi ad arangurstengja hluta launanna.

3. Framkveemd rédunar og mats
Vid framkvaemd a samningi pessum skal byggt &4 grunnforsendum kjarasamnings og horft til
stadsetningar starfa i skipuriti stofnunarinnar, edlis starfa, dbyrgdar og umfangs. Mida skal vid ad
um sé ad reeda vidvarandi /st6dugt verksvid. Rodun skal byggd & hlutleegum maelikvérdum eftir
bvi sem unnt er.

4. Starfaflokkun og rodun, sbr. fylgiskjal 1:

Starfaflokkur Launafl. 3 bili
LiOSMOBUINEMI ...vveeeeiieeeeeiieeeeciree e e 08 1
Ljosmadir C1 ( med embeettispréf)........on.....e. 110
LiOSMOBIr C2 oo 12 0
LiOSMOTIr C3 .o 12 1
LiOSMOBIT C4 ...t e 122
[ Te T g gTe Yo L1 ol 0 i RSP 13 2
LiOSMOBIN D2 ..ot e 14 1
LiOSMOBIr D3 ... sesienseene s 14 2
LiOSMOBIr D4 ...t 15 2
LiOSMOBIr EL ...t 16 2
LiOSMOBIN E2....veeeeeveeeeveee ettt 17 2
Sérfraedingsstarf ......oovvveveve e XXX

Framangreind rodun byggir & hafni/reynslu ljosmodur auk abyrgdarlysingar starfs og stédu starfs
i skipuriti. Starfsaldursvidmid taka mid af reglum starfspréunarkerfis ljésmaedra 4 Landspitala og
midast vid fagreynslu. Metinn er starfsaldur utan Landspitala i starfi ljosmoédur gegn
starfsvottordi.

Nanari lysingar og skilgreiningar a starfaflokkun pessari er ad finna i fylgiskjali 1, med samningi
pbessum.
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Vegna breytinga og prounar a starfssvidi ljdosmaedra eda starfsemi LSH geta ordid til ny storf sem
ekki falla ad starfaflokkun pessari sem parf ad rada sérstaklega. Leidi ny storf eda starfsemi til pess
ad forsendur pessa samnings teljist brostnar eda breyttar fra pvi sem nu er, skal samstarfsnefnd
LSH og LMFi taka afstodu til breytinga & rédunarreglum.

Gaeta skal samraemis pegar storfum/starfsmonnum & mismunandi einingum Landspitala er radad.
Akvordun, sem tekin er um hvada paettir hafa ahrif 4 laun og med hvada haetti skal skodast sem
fordaemi gagnvart 68rum starfsménnum, svo tryggt verdi ad peir njoti jafnraedis.
Vid sérfreedinga i ljésmédurfreedum, adstodardeildarstjéra og deildarstjéra er samid sérstaklega
og taka skal mid af sambeerilegum stérfum annarra stétta innan stofnunarinnar.

Til vidbotar vid grunnrédun skal taka mid af persénubundnum pattum i starfi, sbr. ndnar gr. 5 hér
a eftir.

. Persénubundnir paettir til akvérdunar um vidbdtarpaetti

Mat & menntun umfram grunnkroéfu starfs
Vidbdtarnam, sja nanar fylgiskjal 2 (hamark 6 prep)
Vidbotarmenntun - ad ldgmarki

30 ECTS einingar eda 180 kennslustundir ....................... 1 prep
60 ECTS einingar eda 360 kennslustundir ...........ccccveeees 2 prep
Meistaraprof (90-120 ECTS €iningar) ...eeeeecceeeeeccvveeeennee, 4 prep
DOKEOISPIrOf c.coociieeieeeee e 6 prep

Samkvaemt pessu getur [jdsmddir haekkad um allt ad 6 alagsprep til vidbétar vid grunnrédun starfs,

vegna vidbotarndms sem er umfram grunnkrofu starfs, sbr. nanar skilyréi mats samkvaemt fylgiskjali
2.

Ljosmodir sem hefur dunnid sér haekkun, vegna personub. patta o.fl., ofan @ grunnlaunatolu
launafokks sem er umfram 8 alagsprep feerist i naestu launatolu i naesta launaflokki fyrir ofan.

. Naeturvinna

Sé gert rad fyrir ad 50% af fullu starfi eda meira sé unnid ad naeturlagi, b.e. a timabilinu 23:00 til 08:00,
skal pess sérstaklega getid i starfslysingu og radningarsamningi (eda breytingatilkynningu) vid
vidkomandi starfsmann. Ef gert er rdd fyrir ad 50-59% af fullu starfi sé unnid a pennan hatt greidist
alag sem nemur fjérum prepum. Sé hins vegar gert rad fyrir ad 60% eda meira af fullu starfi sé unnid
ad naeturlagi greidast fimm prep.

. Helgun
Starfsmadur i 100% starfshlutfalli skal fa greitt 1 prep vegna helgunar.

. Réttur til endurmats a r6dun

Ljosmodir 8 rétt 4 ad fara fram a pad vid yfirmann sinn ad r6dun starfs verdi metin med tilliti til
starfslysinga i kjolfar samnings pessa og sidan allt ad einu sinni 4 ari. Vid slikt mat skal taka tillit til
breytinga a starfinu og starfssvidi frd pvi ad pad var metid sidast.

Heimilt er [jdsmd&dur ad leita alits vidkomandi framkvamdastjéra svids sé hin ekki satt vid nidurstodu
mats yfirmanns.

Agreiningsmalum skal skotid til samstarfsnefndar, sbr. 11. kafla kjarasamnings.
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9. Gildistaka
Samningur pessi gildir fra og med 1. febraar 2024.

Reykjavik, 06.02 2024

f.h. Landspitala f.h. Liosmaedrafélags Islands
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Fylgiskjal 1

Starfaflokkun

Vid akvordun um rédun starfa innan pess svigrims sem um er ad raeda skal taka tillit til stadsetningar
starfs i skipuriti, edlis starfsins, dbyrgéar og umfangs og mida vid ad um sé ad raeda vidvarandi
/stodugt verksvid.

Nanar um starfaflokkun sbr. gr. 4

Lijdsmodir C: Er feer i starfi. Stjérnar, dkvedur, skipuleggur og framkvaemir starf sitt og pau
verkefni sem pvi fylgja. Skipuleggur og veitir freedslu, auk pess ad leidbeina
samstarfsmonnum og nemum. Tekur virkan patt i préun fags a sinni einingu
og er patttakandi i geedastarfi. Hefur umsjon med starfsst6d/deild utan
dagvinnutima par sem pad 4 vid. Skipuleggur stérf annarra starfsmanna og
utdeilir verkefnum. Skipuleggur og veitir freedslu til sjiklinga/skjdlstaedinga og
adstandenda.

Lijésmédir D: Er mjog vel feer i starfi. Skipuleggur kennslu nemenda og leiGbeinir starfsfolki

og nemum. Er fulltrdi deildar, svids eda stofnunar i stjérnum, nefndum og
rdadum sem vinna ad malefnum skjolstaedinga og sjukrahussins.
Ljésmadir er stadgengill yfirmanns ad stadaldri og ber asamt honum abyrgd a
verkefnum er lUta ad skipulagi og stjornun deildar/einingar i samvinnu vid
deildarstjora. Tekur virkan patt i préun skipulags og stjérnun deildar/einingar.
Lj6smaodir innleidir nyjungar & sinu fagsvidi, er leidandi i geedastarfi, og ber
abyrgd a faglegri proun & sinu fagsvidi. ba tekur ljosmddir patt i rannséknum
og er radgefandi um kliniska medferd / faglega urlausn mala.

Liésm&dir E: Sérfraedingur i tiltekinni freedigrein 8 fagsvidi starfs og hefur ad o6llu j6fnu
meistaraprof.  Innleidir nyjungar, styrir geedastarfi og rannsdknarvinnu 3
einingu i samradi vid yfirmann. Stjérnar og skipuleggur starfsemi/
bjénustu/medferd i samraemi vid syn og stefnu LSH. Metur arangur i starfsemi.
Er rddgefandi vardandi sérhaefda medferd. Skipuleggur kennslu a sérsvidi sinu.
Ber abyrgd a préun fagsins/ pjonustunnar/ medferdarinnar sem veitt er 4 deild,
svidi eda stofnun i samradi vid yfirmann. Styrir gaedastarfi og rannsdknarvinnu
a deild, svidi eda stofnun i samradi vid yfirmann. Er leidandi i gagnreyndum
starfshattum og innleidir nyjungar i medferd/pjonustu/fagi.

Sérfr.starf: Starf samkvaemt sérstakri starfslysingu par sem gerd er krafa um sérfraedileyfi
i viokomandi fraedigrein a fagsvidi starfs. Vidkomandi ljosmédir hefur meistara-
eda doktorsnam ad baki og skal hafa leyfi raéduneytis til ad kalla sig sérfraeding
i viokomandi freedigrein. Nanari skilgreiningu starfs er ad finna i starfslysingu.
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Fylgiskjal 2
Vinnureglur samstarfsnefndar vardandi
mat a viobétarmenntun

Vidbétarnam/-menntun — hamark 6 prep

Viddtarnam/vidbdtarmenntun sem kemur til mats hér telst eingongu pad nam sem ekki var
forsenda pess ad vidkomandi starfsmadur 68ladist gildandi starfsréttindi sin sem ljdsmadir.

e Vidbétarmenntun / Dipldmapré6f! — Ljosmaodir sem hefur aflad sér vidbdtarmenntunar sem
nytist i vidkomandi starfi og er sem nemur 30 ECTS eda 180 kennslustundum (sbr. reglur
namsmatsnefndar, sja bokun 1) hakkar um eitt prep. Ljosmddir sem hefur aflad sér sem
nemur 60 ECTS eda 360 kennslustundum haekkar um eitt prep til vidbétar. Hdmarkshakkun
vegna vidbdotarmenntunar eru tvo prep. Namid er umfram grunnkréfur um menntun samkv.
starfslysingu vidkomandi starfs.

e Meistaraprof — Ljosmodir med meistaraprof (60 ECTS einingar) til vidbdtar vid kandidatsprof

i ljésmddurfreedum haekkar um sem nemur 2 prepum vegna meistaraprofs.
Meistaraprof til vidbotar vid grunnkrofur starfs (90-120 ECTS einingar) veitir haekkun sem
nemur 4 prepum ef vidkomandi vidbdtarndm nytist i starfi. Launahaekkun vegna annarrar
viobdétarmenntunar kemur ekki til vidbdtar vid launahaekkun vegna meistaraprofs. Hafi
ljdsmodir verid buin ad avinna sér hakkun vegna vidbotarnams pa er haekkunin vegna
meistaraprofs tvo til prju prep eins og vid 4. Hamarkshakkun vid mat & meistaraprofi eru
fjogur prep.

e Doktorsprof - Ljosmddir med doktorspréf i sinu fagi haekkar sem nemur 6 prepum ef
vidkomandi vidbotarndm nytist i starfi. Meistaraprof og vidbdtarmenntun telst innifalid i
doktorsprofi. Hekkun vegna meistarapréfs o.fl. sem ad framan greinir kemur pvi ekki til
vidbotar vid haekkun vegna doktorspréfs. Hafi starfsmadur verid buinn ad fa haekkun vegna
meistaraprofs hakkar hann um tvo prep vid pad ad ljuka doktorsprofi.

Framkvaemd / gogn

begar sétt er um mat & vidbdétarnami eda annarri vidbdtarmenntun:

a. Starfsmadur skrair i Oracle-sjalfsafgreidslu starfsmanns upplysingar um ndmskeid par
sem fram kemur heiti namskeids, timafjoldi, dagsetningar og fl. Afrit af skjali sem sannar
patttoku parf ad fylgja med.

b. Yfirmadur tekur afstodu til pess hvort namskeid/menntun nytist i starfi.

Ef um er ad raeda patttoku i namskeidi: sundurlidun a fyrirlestrum, umreedum og 6dru
namsefni og lengd.

d. Nam sem sérstaklega er aetlad vidkomandi fagadila hja vidurkenndri stofnun og gefur
akvedinn fjolda haskdlaeininga er metid af yfirmanni.

e. Umframeiningar parf ad skoda sérstaklega. Meta parf hvad er skylda, hvad
framhaldseiningar og hvad nytist i starfinu.

! Lagmarks kennslustundafjoldi sem metinn er eru 4 stundir eda 0,66 ECTS einingar.
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Békun 1
Namsmatsnefnd
Nefnd, skipud einum fulltrda ljésmaedra og einum fulltrda spitalans hefur umsjén med og gerir
tillégur um mat 4 namskeidum og 60ru ndmi sem nytist ljosmaedrum i starfi sbr. grein 5 i
stofnanasamningi.

Bdkun 2

Fyrirvari
bpann 14. dgust 2015 kvad gerdarddmur upp urskurd i kjaradeilu 18 adildarfélaga BHM annars vegar
og fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjéds hins vegar. [ 2. gr. Grskurdarorda gerdardéms um
launahaekkanir er kvedid 4 um hvernig laun skv. grein 1.1.1 i kjarasamningi skuli haekka 4 peim
framlengda gildistima kjarasamnings sem gerdardémur akvad. bar kemur m.a. fram ad pann 1. juni
2016 fari 1,65% ,,Til utfaerslu menntunardkvaeda, sbr. 5. gr. pessa urskurdar, eftir pvi sem porf krefur
og eftir atvikum annarra patta i stofnanasamningum.”
i 5. gr. arskurdarins er ad finna nanari Gtlistun & pvi med hvada heetti meta skuli menntun i
stofnanasamningum. Adilar gerdardéms, p.e. fjdrmala- og efnahagsraduneytid annars vegar og BHM
og adildarfélog pess hins vegar, eru ekki sammala um tdlkun @ dkveedum gerdardéms um mat a
menntun.
bpann 29. april 2016 sendi fjarmala- og efnahagsraduneytid leidbeiningar til stofnana um atfaerslu
menntunarakvaedis Urskurdar gerdardoms. BHM sendi raduneytinu, radherra og forst6dumoénnum
stofnana athugasemdir sinar pann 18. mai 2016 par sem aréttad var ad adilar veeru dsammala um
tulkun pessa mikilvaega dkvaedis.
Oljést er hvenaer nidurstada faest | 4greining adila og pa hver hin verdur. Ekki er haegt ad Utiloka ad
bad komii hlut Félagsddms ad leysa uUr pessum agreiningi. bar til slik nidurstada feest eda samkomulag
naest med adilum er ljést ad mida verdur mat 4 menntun i stofnanasamningi pessum vid leidbeiningar
fijarmala- og efnahagsrdduneytisins fra 29. april 2016. Ljésmaedrafélag [slands sampykkir
stofnanasamning pennan med peim fyrirvara ad komi til pess ad tulkun a akveedum gerdarddms verdi
sidar med 6drum haetti en skv. fyrrnefndum leidbeiningum, eigi sér stad afturvirk leidrétting i
samraemi vid pa tulkun.




f.h. Landspitala
Gunnar Helgason

Undirritad af:

Gunnar Helgason
1805764369

Dags: 10.04.2024

Timi: 12:38:03

Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

Q

f.n. Landspitala
Frida Bjorg Leifsdottir

Undirritad af:

Frida Bjorg Leifsdottir
0511774609

Dags: 10.04.2024

Timi: 12:38:41

Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

f.h. Ljésmeedrafélags islands
Edda Sveinsdottir

Undirritad af:

Edda Sveinsdottir
0707715869

Dags: 12.04.2024

Timi: 11:09:31

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

f.h. Ljoésmeedrafélags islands
Kristin Halfdanardottir

Undirritad af:

Kristin Halfdanardéttir
1109942579

Dags: 10.04.2024

Timi: 15:34:07

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

o

Undirritunarsida

f.h. Landspitala
Atli Atlason

Undirritad af:

Atli Atlason

0810664429

Dags: 10.04.2024

Timi: 12:46:24

Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

Q

f.n. Ljosmaedrafélags islands
Unnur Berglind Fridriksdottir

Undirritad af:

Unnur Berglind
Fridriksdéttir
0404684479

Dags: 10.04.2024

Timi: 14:30:49

Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

©

f.h. Ljosmaedrafélags islands
Hildur Holgersdottir

Undirritad af:

Hildur Holgersdottir
3103932589

Dags: 10.04.2024

Timi: 12:41:25

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

o

Stella Ingigerdur Steinporsdottir

Undirritad af:

Stella Ingigerdur
Steinporsdaottir
2510744969

Dags: 10.04.2024

Timi: 14:35:17

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 162a2c0a-df5f-
46ad-ac3c-f8443cac7d93

Q



